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Analisi degli Ostacoli

Comportamentali (sorveglianza,
regole. Mancato uso DPI...)

Fattori organizzativi (ruoli e
responsabilita non chiare e definiti)

Condizioni di pericolo (macchine,
attrezzature ...)




Obiettivi della Formazione

Competenza professionale
Autonomia decisionale
Scelta di comportamenti corretti
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Problemi della Formazione
dell’Adulto

Modello Andragogico (Knowles)
. Capire 1 bisogni di conoscere
. Capire che concetto ha di se
Dare un senso all’esperienza
Disponibilita all’apprendimento

Dare un orientamento
all’apprendimento

. Fattori motivazionali
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Gestione dell’Aula e della
comunicazione

ERGONOMIA DELL'AULA
METODOLOGIA COMUNICATIVA
COINVOLGIMENTO

ELABORAZIONE DEL MESSAGGIO
(emisfero destro e sinistro)

CRESCITA DELLA PERSONALITA’




ETICA della FORMAZIONE
al centro del cambiamento
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